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. EVOLUTION DU NOMBRE DE CIFRE ALLOUEES

Evolution du nombre de Cifre de 2000 a 2022
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. CURSUS DES DOCTORANTS

M Ingénieur uniquement

H Master hors ingénieur

M Ingénieur + Master
Ingénieur + autre

W Autres

EN Données relatives a l'année 2022
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UN VIVIER INTERNATIONAL DE DOCTORANTS

0,2% 0,4%

B Afrique sub-saharienne
B Amérique du Nord
B Amérique latine
Asie
M Europe hors UE
B France
H Maghreb
H Moyen-Orient
Océanie

B Union européenne
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DES CIFRE DANS TOUTES LES DOMAINES SCIENTIFIQUES

Proportion des domaines scientifiques des Cifre acceptées en 2022

B Mathématiques

H Physique

m Sciences de la Terre
Chimie/Matériaux

B Santé

M Sciences de 'Homme

W Sciences de la Société

W Sciences pour l'ingénieur

H STIC

Agronomie/Agroalimentaire
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. DES CIFRE DANS TOUTES LES CATEGORIES
- SOCIO-ECONOMIQUES
Nombre de Cifre selon |la typologie des employeurs
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7 REPARTITION DES EMPLOYEURS PAR CATEGORIE
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» 1067 employeurs différents en 2022
200 1 » 67% de nouveaux depuis 2017
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7 ZOOM SUR LES PME AYANT AU MOINS 1 Cifre

Répartition des 563 PME distinctes dont les Cifre ont été acceptées en 2022
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v DES CIFRE DANS TOUS LES SECTEURS D’ACTIVITES

Répartition des 1 686 Cifre acceptées en 2022 selon le secteur d'activité

0,4%

W Aéronautique & spatial

B Electronique communication &
informatique

M Energie production et distribution

B Equipement & produits

B Transports terrestres & navals

B Chimie & matériaux

B Pharmaceutique & médical

B Agroalimentaire
Services R&D et ingénierie

Finance & Juridique

M Services tertiaires

EX

MINISTERE

DE LENSEIGNEMENT
SUPERIEUR

ET DE LA RECHERCHE

Liberté !
Egalité
Fraternité




v REMUNERATION DES DOCTORANTS

Moyenne : 30 988 €
Max : 80 000 €

23484 €

W 23 485-28000 €

W28 001-29999 €

m 30000 -35000€

M Plus de 35 000 €

Données relatives a I'année 2022

EN => Revalorisation des conditions salariales fixées par le Ministere pour le salaire brut annuel minimum des
MINISTERE i i .

D Lk e SHETENT doctorants selon le calendrier suivant :

SUPERIEUR en 2023 : 24 529,44 €; en 2024 : 25 200 €; en 2025 : 26 400 € et en 2026 : 27 600 €.
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