
Quelques chiffres
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ÉV OLU TION DU  NOMBRE DE C IFRE ALL OU ÉES

1433
EN 2017
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Evolution du nombre de Cifre de 2000 à 2022

Objectif

Dossiers reçus

Cifre allouées

 O b j e c t i f  d e  1 7 5 0  C i f r e  à  a l l o u e r  p o u r  2 0 2 3
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CU RSUS DES DOC TORA NTS

Données relatives à l’année 2022

23%

57%

14%

5% 2%

Ingénieur uniquement

Master hors ingénieur

Ingénieur + Master

Ingénieur + autre

Autres
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UN  VIVIER I NTERNA TI ON AL DE  DOCTORA NTS 

Données relatives à l’année 2022

3%

0,4%

3%
3% 1%

77%

6%

3%

0,2%

4%

Afrique sub-saharienne

Amérique du Nord

Amérique latine

Asie

Europe hors UE

France

Maghreb

Moyen-Orient

Océanie

Union européenne
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D E S  C I F R E  D A N S  TO U TE S  L E S  D O MA I N E S  S C I E N TI FI Q U ES

5% 1%
1%

10%

8%

17%

13%

17%

22%

6%

Proportion des domaines scientifiques des Cifre acceptées en 2022

Mathématiques

Physique

Sciences de la Terre

Chimie/Matériaux

Santé

Sciences de l'Homme

Sciences de la Société

Sciences pour l'ingénieur

STIC

Agronomie/Agroalimentaire
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DES CI FR E DA NS TOUTES L ES CA TEG ORIES 
SOC IO-ECONOMIQU ES
N o m b r e  d e  C i f r e  s e l o n  l a  t y p o l o g i e  d e s  e m p l o y e u r s

697

136

591

132

698

213

628

138

609

192

648

237
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PME < 250 salariés ETI entre 250 & 5000 salariés Groupes d'entreprises ou grandes
entreprises > 5000
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territoriales
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REPA RTITION DES EMPLOYEURS PAR CA TEGORIE
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700

PME < 250 salariés ETI entre 250 & 5000 salariés Groupes d'entreprises ou
grandes entreprises > 5000

Associations ou collectivités
territoriales

2017 2018 2019 2020 2021 2022

*74 %

*60 % *39 %

*73 %

* nouveaux employeurs

 1067 employeurs différents en 2022
 67% de nouveaux depuis 2017
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ZOOM SU R LES PME AYA NT AU  MOIN S 1  C ifre

* Classé PME selon les critères de l'INSEE

40%

40%

10%

9% 1%

Répartition des 563 PME distinctes dont les Cifre ont été acceptées en 2022

< 10

10 à 49

50 à 99

100 à 249

250 et plus*
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DES CI FR E DA NS TOUS LES SEC TEU RS D’A CTIVITÉS

9%

19%

4%

3%
2%

2%

1%

2%

22%

13%

19%

4%

0,4%

0,1%

Répartition des 1 686 Cifre acceptées en 2022 selon le secteur d'activité

Aéronautique & spatial

Electronique communication &
informatique
Energie production et distribution

Equipement & produits

Transports terrestres & navals

Chimie & matériaux

Pharmaceutique & médical

Agroalimentaire

Services R&D et ingénierie

Finance & Juridique

Services tertiaires
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REMUN ERA TI ON  DES DOCTORAN TS

Données relatives à l’année 2022

8%

27%

5%41%

19%

23 484 €

23 485 - 28 000 €

28 001 - 29 999 €

30 000 - 35 000 €

Plus de 35 000 €

Moyenne : 30 988 €
Max : 80 000 €

=> Revalorisation des conditions salariales fixées par le Ministère pour le salaire brut annuel minimum des 
doctorants selon le calendrier suivant :
en 2023 : 24 529,44 €; en 2024 : 25 200 €;  en 2025 : 26 400 €  et en 2026 : 27 600 €.
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